INCONTRO DI GOVERNANCE

INCONTRO OPERATIVO

QUADRO RIASSUNTIVO PROCESSI FACILITAZIONE - SOCIOCRAZIA

Formato Incontro

Giro di Apertura
ADMIN:  partecipanti, durata,

minute, |nformazioni,
prossimo incontro

Assenso all’ Agenda
Agenda

Comprendere
Esplorare
Decidere

Aggiornare backlog

Giro di Chiusura

Su processo, contenuto, e
interpersonale

Incontro Operativo

Check-in rapido

Lista di progetti
Per ogni progetto:
o comprensione

o (reazioni)
o decisione/
assegnazione
Prossimi passi

Check-out rapido

Elementi Agenda

Comprendere:
o chiarire le
informazioni

Esplorare:
o ascoltare
reazioni & idee

\

Decidere:
o prendere una
decisione

Processo di Nomina

Comprendere Ruolo
o check descrizione ruolo
o qualifiche per il ruolo?
o assenso alle qualifiche

Esplorare Opzioni
o scrivere nomine
o giro di nomine
o giro di cambiamento

Decidere
o proposta candidata/o
O giro assenso
o celebrare e diffondere

Assenso

Comprendere

o presentare la proposta

o domande di
chiairificazione

Esplorare
o giro di reazioni

Decidere

o assenso/
giro obiezioni

@Sociocracy For All

Generare una Proposta

Comprendere
o qual e il contesto?
o quali i bisogni sottostanti?
o sintetizzare in una frase

Esplorare
o farsi il quadro: dimensioni?
o formare la proposta: idee
o sintetizzare in una proposta

Integrare le Obiezioni

Comprendere |'obiezione

Esplorare le possibili risoluzioni
o Modificare la proposta (risolvere la tensione)
o Accorciare i termini
o Misurare la tensione (valutare la tensione)

Sintetizzare le modifiche

Checklists

sotto-cerchio/cerchio
temporaneo

[ ] scopo/mandato chiaro?
[] dominio?

[] leadership?

[] membership?

[] report/data valutazione?

Per finitura Proposta

formulazione
termini/data valutazione
(misurazioni)

(pianificare il feedback?)
[] diffondere/implementare
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Idee di processo

Bloccati? Giro di reazioni

Bisogno di maggiore
comprensione?

ricercare informazioni

specchiare cosa ¢ stato detto

nominare sentimenti e bisogni
Bisogno di procedere?

idee prossimi passi

fare una proposta

delegare prossimo passo
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